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Ausschreibung

Qualifizierung zur Beraterin/zum Berater fiir Schulentwicklung (BfSE)

Das Thuringer Institut fur Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung und Medien
(ThILLM) beabsichtigt, Beraterinnen/Berater fir Schul- und Unterrichtsent-
wicklung (BfSE) im Umfang von 300 Stunden grundstandig fir die Tatigkeit
im Unterstitzungssystem (USYS) zu qualifizieren. Die Qualifizierung schlief3t
mit einer zweiteiligen Prufung in Form eines Kolloquiums sowie einer prakti-
schen Prifung ab.

Ziele:

Ziel der Qualifizierung ist es, BfSE grundstandig und umfassend fir die Un-
terstitzung von Schulen bei der Aufnahme und Ausgestaltung von Schulent-
wicklungsprozessen und die Tatigkeit im USYS auszubilden. Dies schlief3t
die aktive Auseinandersetzung mit grundlegenden Wissensbestanden aus
dem Bereich der Organisationsentwicklung ebenso ein wie die Auseinander-
setzung mit aktuellen gesellschaftlichen Themen wie bspw. Demokratiebil-
dung, Digitalitat, Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE) oder datenge-
stitzter Schulentwicklung. Zudem werden verschiedene, ressourcenscho-
nende Wege der Schulentwicklungsbegleitung thematisiert. Entsprechende
Kompetenzen kdnnen bei aktiver Teilnahme erworben werden.

Erwartet wird ab Beginn der Ausbildung eine Téatigkeit als BfSE im Unterstt-
zungssystem mit 10 bis 15 Lehrerwochenstunden (LWS).

Zielgruppe:

Die Qualifizierung richtet sich insbesondere an
- Lehrkréfte, die eine Tatigkeit als BfSE im USYS im Umfang von 10
bis 15 LWS anstreben und noch nicht als Beraterin/Berater tatig sind
- Lehrkréfte, die bereits als BfSE im USYS tatig sind und ihren Tatig-
keitsumfang auf 10 bis 15 LWS in diesem Bereich langerfristig erh6-
hen wollen

Organisation:

Die Qualifizierung ist als Modulreihe angelegt und dauert voraussichtlich zwei
Jahre. Sie beinhaltet ein- und zweitagige Module, die z.T. in der unterrichts-
freien Zeit, insbesondere in den Ferien sowie an Samstagen, stattfinden.

Die konkrete Terminplanung wird zu Beginn der Ausbildung bekannt gege-
ben. Die Module finden z.T. in Prasenz, z.T. im Online-Format statt und bein-
halten auch Selbstlernphasen.

Die Bereitschaft zur kollaborativen Zusammenarbeit mit den anderen Teil-
nehmerinnen/Teilnehmern sowie die Bereitschaft zum Literaturstudium wer-
den vorausgesetzt.
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Inhalt:

Grundlage der Qualifizierung bilden das Schulentwicklungskonzept des
ThILLM (2023) sowie das ,Unterstitzungskonzept des ThILLM zur Gestal-
tung eines lern- und leistungsforderlichen Unterrichts® (ThILLM, 2021). Fer-
ner finden die je aktuellsten wissenschaftlichen Erkenntnisse sowie bildungs-
politische Schwerpunktsetzungen Bericksichtigung, eingeschlossen eine da-
tengestitzte Schulentwicklung (ThuNIS).

Bewerbungen richten Sie bitte unter Verwendung des Anmeldebogens auf
dem Dienstweg bis zum 02.11.2023 an

Thiringer Institut fur Lehrerfortbildung,
Lehrplanentwicklung und Medien
Referat 32

Heinrich-Heine-Allee 2-4

99438 Bad Berka

Das ThILLM behilt sich Anderungen vor.
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